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סקר הקליטה בקיבוצים השיתופיים נועד לתת תמונת  

מצב על הקליטה בקיבוצים מתוך מגמה ללמוד את 

פעולה המותאמות לקיבוץ  תכניותהמצב ולבנות 

.ולאתגרים העומדים בפניו



קיבוצי  40מתוך 26על סקר הקליטה בקיבוצים השיתופיים ענו 

(.65%)המטה השיתופי בשתי התנועות הקיבוציות 

:פילוח כמות החברים בקיבוצים



(.אלו שקולטים)כל הקיבוצים קולטים לחברות מלאה 

:תמהיל הקליטה



התחזית היא הגדלת הצמיחה הדמוגרפית בחמש שנים הבאות 

לעומת חמש השנים האחרונות



.התפלגות גיל הקליטה המקסימאלי

.40גיל הקליטה המקסימאלי הממוצע הוא גיל 



.שני שליש מהקיבוצים קבעו יעד לקליטה באמצעות סקר דמוגרפי

.קצת פחות מחצי מהקיבוצים קבעו מהו גודל הקיבוץ הרצוי להם

.רק מחצית מהקיבוצים שקבעו יעד לקליטה עמדו ביעד



בכל הקיבוצים הקולטים קיים מערך ארגוני שמטרתו טיפול  

.בקליטה



.בכל הקיבוצים הקולטים קיים מערך ארגוני שמטרתו טיפול בקליטה

.בשכרן.מהם30%, קליטהת.רכזמהקיבוצים יש 88%-ב

.בשכרן.מהם44%, ד"צמת.רכזמהקיבוצים יש 35%-ב

.בשכרן.מהם20%, ועדת קבלהת.רכזמהקיבוצים יש 38%-ב

.בשכרן.מהם32%, ועדת דור צעירת.רכזמהקיבוצים יש 91%-ב



מהקיבוצים משקיעים בשיווק הקליטה37%



–המסר השיווקי 

אנחנו לא מאמינים בשיווק אנחנו קולטים חברים

דורי-רב, משימתי, דתי, קיבוץ שיתופי

קליטה של בני הקיבוץ וקליטה של משפחות עם ילדים

.מצב טוב כלכלית, רב דוריות, קהילה ערכית, הקיבוץ חזק, קיבוץ זה בית

חיים שיתופיים ומעורבות חברתית

איכות חיים חינוך ובריאות ברמה גבוהה







,  גדולה, קטנה)ברוב גדול של הקיבוצים הנקלטים מקבלים דירת מעבר בגודל שונה 

.עד למעבר לדירת קבע( בהתאם לגודל המשפחה







או משפחות מאמצות/ברוב הקיבוצים יש ליווי אישי של הנקלטים ו

בקבוצה קטנה של קיבוצים מתקיים סמינר נקלטים



גם בוועדות ומעט בתפקידי הובלה מרכזיים, נקלטים משתלבים בעיקר בתרבות



מחויבות ממלאי התפקידים גדולה מהשתתפות הקהילה בקליטה 



הקליטה משפרת את המצב החברתי בקיבוץ



:חסמים וקשיים בתהליך הקליטה

חוסר הכרות עם דרך החיים הקיבוצית

לחץ של הורים לקלוט בנים גם אם תרומתם בינונית

קיבוץ המגיעים מטעמי נוחות מהווים קליטה פחות איכותיתות.ובנינקלטים 

מעט פניות לקליטה

אי התאמה של נקלטים לאופי הקיבוץ

חיים בפריפריה

בנים לא חוזרים

חוסר בדירות פנויות

קיבוץ בקיפאון או בתהליך שינוי מתקשה לקלוט

השיטה השיתופית היא חסם לקליטה

תעסוקה



?  לטפל כתוצאה מהקליטה/האם יש נושאים חדשים בהם נדרש הקיבוץ לעסוק

הגדלת מקורות פרנסה

בנייה חדשה

תושבות  לפני הקליטה

בנייה

התאמת מדיניות הקליטה לתקופה, חידוש תקנונים והחלטות

לנקלטים מבחוץ בעיקר סביב תור הדיורות.בנימתח בין 

מתח בין אוכלוסייה בוגרת לצעירה



?על מה לשים דגש

הורדת חסמים

שיתוף הנקלטים בעשייה

הקצאת דירות מתאימות לקליטה

יצירת הסכמה בקהילה לקליטה ושותפות פעילה של החברים בקליטה

קליטת בנים

הקיבוצי המקומי DNA-השתלבות חברתית והכרת ה

הגדלת חופש הבחירה לפרט

יכולת התפרנסות

גודל יישוב מתאים

תיאום ציפיות רחב ומשמעותי

תהליך קליטה והשתלבות מוסדר

לא להתפשר על איכות


