
  
  

 
 

  

  

  

  בקשה להציע הצעה למועמדות  
  

  משקי עמק יזרעאל   לתðועה הקיבוצית דרוש/ה  רכז/ת לאזור
1/2025    

 מהות התפקיד:
הסיðרגיה, התאום    קשר ישיר עם כל ממלאי התפקידים הבכירים בקיבוצים באזור הרלווðטי. מיצוי 

של   המשותפת  מתמשך  והעבודה  שת"פ  בðיית  השוðים,  האזורים  הגורמים  עם  הקיבוצית  התðועה 
י האזור, חבריהם ותושביהם, תוך מיצוי היתרוðות  בðושאים אסטרטגיים הקשורים לקיבוצ  ואפקטיבי

המיוחדים שיש לכל ארגון בתחומים הפוליטיים, כלכליים, כספיים, ציבוריים וקהילתיים ולצורך חיזוק  
   ליווי הקיבוצים וסיוע בðיהול תהליכים מורכבים. הגישה האזורית והיישובית למשאבים.

  
  

  תחומי אחריות עיקריים: 
 ליווי ממלאי התפקידים בקיבוצים בðיהול תהליכים חברתיים ו/או כלכליים בקיבוצים. .1
 תכלול עבודת אגפי התðועה הקיבוצית אל מול הקיבוץ ובחזרה.  .2
אסטרטגי   .3 לצורך  לקיבוציםליווי  התפתחות    בהתאם  לטובת  וðיהולית  ארגוðית  תשתית  ביצירת 

 וצמיחה. 
ðיצול   .4 והארגוðים האזוריים, תוך  עבודה עם המועצות  קידום שותפויות אזוריות, קידום ממשקי 

וחבריהם   לתועלת הקיבוצים  שיבðה,  והאמון  התðועה, הארגון    תוך  ההכרות  בין,  הקשר  וחיזוק 
 והמשקים 

/ תðועתיים לבין   .5 / מועצתיים  גופים אזוריים  לצורך קידום תהליכים ופתרון    הישוביםחיבור בין 
 ייצוג השותפים בפורומים מקצועיים מחוץ לאזור.   ,בעיות

 מרכזי משק.  \שותפות בהובלת פורום מðהלי קהילה  .6
בין   .7 פעולה  שיתופי  וקהילתי  יצירת  כלכלי  פיתוח  לטובת  והאזור,  הקיבוצית  התðועה  קיבוצים, 

  משותף.

  דרישות התפקיד:
  ת קיבוץ /חבר .1
  השכלה אקדמאית   .2
    במרחב הקיבוציבכיר ðיסיון ðיהולי  .3
 תפיסה ðיהולית ערכית  .4
 תכלול ובðיית עבודה מערכתית  יכולת   .5
 עבודת צוות ויחסי אðוש טובים ליכולת   .6
 כושר הבעה בכתב ובעל פה  .7
 ðכוðות לעבודה בשעות לא שגרתיות  .8
 העבודה דורשת ðסיעות מרובות   .9

  
 

  התפקיד בכפיפות מðכ"לית התðועה. 
 . מלאה –היקף המשרה 

  .  2025במהלך הרבעון הראשון/שðי  –כðיסה לתפקיד 
  

 קורות חיים לאירית גולדברג  הרואה עצמו/ה מתאימ/ה לתפקיד מוזמנ/ת להציע את מועמדותו/ה ולשלוח 
 : iritg@tkz.co.il בדוא"ל ,30/1/2025 לתאריךעד  

   

 למען הסר ספק אין לראות בהזמðה זו מכרז ההזמðה והליך הבחירה איðם כפופים לדיðי המכרזים 

  



  
  

 
 

  

  

  

  

  


